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ÜBER UNS



• Die LAGFA Niedersachsen e.V. ist Dachverband für 110 Freiwilligenagenturen, -
zentren und Koordinierungsstellen für das Ehrenamt. Sie setzt sich aktiv für die 
Förderung des freiwilligen Engagements in Niedersachsen ein.
Wir vertreten unsere Mitglieder und andere Akteure zum freiwilligen und 
bürgerschaftlichen Engagement und geben diesem Engagement eine
„Stimme“.

Über uns



Ehrenamtlicher Vorstand und Geschäftsführuung 

Monika Fricke
Leitung der Stabsstelle 

Ehrenamt und Freiwilligen-
agentur des LK Leer

Adalbert Mauerhof
Fachbereichsleiter Verbands-
und Seniorenarbeit der AWO 

in Region Hannover e.V.

Raphael Dombrowski
stellv. Fachdienstleitung 
Bürgerengamgent und 

Seniorenbüro, Stadt Osnabrück

Raphael Dombrowski
stellv. Fachdienstleitung 
Bürgerengamgent und 

Seniorenbüro, Stadt Osnabrück

Anja Lücht
Assistenz der Geschäftsleitung

name
Durchstreichen



23 Städte

110
Mitglieder

25 
Gemeinden

12 
Landkreise

28 Vereine

17 

verbände

17 
Wohlfahrts-
verbände

5 Bürger-
stiftungen



• … sind Knotenpunkte für das Bürgerschaftliche Engagement vor Ort

• …reagieren auf gesellschaftliche Veränderungen, entwickeln Projekte und
schaffen so innovative Einsätze für das Ehrenamt / freiwillige Engagement

• …knüpfen und leben Netzwerke für das Ehrenamt / freiwillige Engagement

• …beraten und unterstützen Organisationen, die Einsatzmöglichkeiten für das
Ehrenamt / freiwilliges Engagement anbieten

• …ermutigen, beraten und begleiten Menschen, die sich für ein Ehrenamt/
freiwilliges Engagement interessieren

• …schaffen eine moderne Anerkennungskultur für das Ehrenamt / freiwillige
Engagement

Unsere Mitglieder…



AUFGABEN



Unsere Aufgaben

• Wir sind Seismographen des bürgerschaftlichen Engagements

• Wir sind Netzwerker zwischen den Kommunen, Wohlfahrtsverbänden, Bürgerstiftungen, Ministerien
und Interessensverbänden

• Wir unterstützen Kommunen und andere Interessierte in der Entwicklung von
Managementstrukturen für das Ehrenamt vor Ort

• Wir beraten und begleiten unsere Mitglieder in ihrer täglichen Arbeit

• Wir schulen unsere Mitglieder durch umfassende Weiterbildungen im Qualitätsmanagement und
vielen weiteren fachlichen Themen an



Unsere Aufgaben

• Wir veranstalten landesweite Tagungen und sind vor Ort über unsere Regionalbeauftragten
präsent

• Wir konzipieren und unterstützen Leuchtturm-Projekte

• Wir unterstützen Landesprogramme und begleiten interessierte Einrichtungen

• Koordination der Ansprechpartner:innen für das Ehrenamt in den Landkreisen 

• Schaffung von ehrenamtlichen Strukturen im ländlichen Raum



… deshalb haben wir ein Qualitätsmanagement (QM) entwickelt und in 
Niedersachsen eingeführt, geprüft wurde das QM der LAGFA vom 
Ministerium für Soziales, Gesundheit und Gleichstellung.

Im Mittelpunkt des neuen Fortbildungskonzeptes stehen der Alltag und die von 
Freiwilligenagenturen und Koordinierungsstellen angebotenen Dienstleistungen rund 
um das ehrenamtliche Engagement.

Die LAGFA Niedersachsen bietet als einzige LAGFA in Deutschland mit einem 
„Qualitätsmanagement für Niedersachsen“ ein modulares Fortbildungsangebot, das 
sich individuell an die entsprechenden Bedarfe der jeweiligen Einrichtung richtet. Dafür 
stellt die LAGFA die theoretischen und praktischen Grundlagen bereit.

Im Detail:

Qualität ist unser Anspruch



Gemeinsam mit den Mitgliedern und anderen Kooperationspartnern entwickelt und begleitet die 
LAGFA eigene Projekte oder beteiligt sich an landesweiten Modellprojekten für das Ehrenamt zur 
Erprobung neuer Ansätze, um gesellschaftliche Herausforderungen zu bewältigen, wie zum Beispiel: 

Im Detail:

Wir entwickeln Zukunft durch innovative Projektideen

Ehrenamt – Engagement in der Flüchtlingsarbeit
in Kooperation mit der Freiwilligenakademie (fan)

Projektziel: Unterstützung von Ehrenamtlichen in ihrem 
Engagement mit Geflüchteten durch ein kostenfreies Angebot 
“Entlastende Gespräche” und Fortbildungen. 

Zeitraum: 2017 – 2020



ZIELE

• Ausbau eines flächendeckenden und koordinierten Engagements durch
die Freiwilligenagenturen und Koordinierungsstellen für das Ehrenamt in
Niedersachsen

• Stärkung des Verständnisses für das bürgerschaftliche Engagement in
den Kommunen, der Wirtschaft, beim Land und in der Politik

• Professionalisierung und Ausbau von Qualifizierungsmaßnahmen wie QM

• Unterstützung der Daseinsvorsorge durch das Ehrenamt/ freiwillige
Engagement

• Stärkung des Engagement bei den unterschiedlichen Zielgruppen

• Forderung einer nachhaltigen finanziellen Beteiligung des Landes
Niedersachsen und der Kommunen

• Ausbau der Finanzen für die LAGFA und Ihre Mitglieder

• Entwicklung von hauptamtlichen Unterstützungsstrukturen

• Implementierung einer digitale Infrastruktur für das das Ehrenamt/
freiwillige Engagement



KOOPERATIONEN



Im Detail:
Wir bauen Netzwerke und unterstützen Landesprogramme

Beispiele für von uns unterstützte Landesprogramme

Beispiele für von uns unterstützte landesweite Bündnisse



Zusammengefasst:

• Wir bestehen aus 110 Mitglieder, die wir vertreten, beraten, unterstützen, 
qualifizieren, professionalisieren und vernetzen

• Über unsere Mitglieder sind wir Seismografen des bürgerschaftliches Engagements

• Wir sind bereichsübergreifend tätig in Bereichen wie Migration und Teilhabe, 
Inklusion, Demografischer Wandel, Jugendengagement

• Wir können Themen und Angebote des Landes über unserer landesweites Netz in die 
Fläche bringen

• Wir und unsere Mitglieder schaffen Partizipationsmöglichkeiten zur Stärkung des 
Demokratieverständnisses

• Wir sind erster Ansprechpartner rund um das Thema Freiwilligenagenturen und 
bürgerschaftliches Engagement



Landesarbeitsgemeinschaft der Freiwilligenagenturen 
und Koordinierungsstellen für das Ehrenamt 
in Niedersachsen e.V. (LAGFA) 

Schaufelder Str. 11
30167 Hannover

www.lagfa-niedersachsen.de

Wir freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit!


